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Délibération N° 2025-082

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

Commune

+AMPUS SEANCE DU 25 NOVEMBRE 2025

L’an deux mil vingt-cing, le vingt-cinq novembre, a 20 heures 30,

Le Conseil Municipal de la Commune d’AMPUS, réguliérement convoqué, s’est reuni en
session ordinaire dans le lieu habituel de ses séances, sous la présidence de M. Hugues
MARTIN, Maire.

Présents : Mmes, MM., Aude ABIME, Alain POILPRE, Roland NARDELLI, Nadine MARION,
Julie LUCCIONI, Michel MANISCALCO, Carmen FERNAGUT et Christian CHILLI.

Excusé : Raymond BORIO représenté par Hugues MARTIN.

Absents : Virginie MICHEL, Claire CANDELA et Fabien MICHEL.

Il a été procédé a I'élection d'un secrétaire pris dans le sein du conseil : Aude ABIME.

Nombre de membres en exercice : 13 Nombre de membres présents : 9 Nombre de Suffrages exprimés : 10
Pour: 10 Contre : 0 Abstention : 0

ADHESION A LA CONVENTION DE PARTICIPATION POUR LA PROTECTION
SOCIALE COMPLEMENTAIRE SANTE DU CENTRE DE GESTION DU VAR
ET PARTICIPATION MENSUELLE AU FINANCEMENT DES GARANTIES
AU 1ER JANVIER 2026

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code des assurances ;
Vu le code général de la fonction publique et notamment ses articles L.827-1 et suivants ;
Vu le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités
territoriales et de leurs établissements publics au financement de la protection sociale
complémentaire de leurs agents et les 4 arrétés d’application du 8 novembre 2011 ;
Vu le décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale
complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement ;
Vu l'Accord Collectif National du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale
complémentaire des agents publics territoriaux ;
Vu la délibération n° 2025-24 du 20 mars 2025 du Conseil d’administration du CDG 83 donnant
mandat au Centre Départemental de Gestion du Var ;
Vu la délibération n° 2025-23 du 20 mars 2025 du Centre de Gestion du Var, autorisant le
Président a lancer un appel public a concurrence pour son propre compte et celui des
structures de son périmétre qui lui auront donné mandat, afin de sélectionner un organisme
d’assurance pour la conclusion d’'une convention de participation a adhésion facultative pour
le risque Santé a compter du 1er janvier 2026 ;
Vu l'avis du Comité Social Territorial du Centre Départemental de Gestion du Var du 30 juin
2025, retenant I'offre présentée par la Mutuelle Nationale Territoriale (MNT) au titre de la
convention de participation ;
Vu la délibération n°2025-35 du 1er juillet 2025 du Conseil d’Administration du Centre
Départemental de Gestion du Var, retenant 'offre présentée par la MNT au titre de la
convention de participation ;
Vu la convention de participation signée entre le Centre de Gestion du Var et la MNT ;
Vu l'avis du Comité Social Territorial du 2 octobre 2025 sur I'adhésion a la convention de
participation Santé du Centre Départemental de Gestion du Var et la participation mensuelle
au financement des garanties, au 1er janvier 2026.
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Monsieur le Maire rappelle que les employeurs publics territoriaux doivent contribuer au
financement des garanties d’assurance de protection sociale complémentaire auxquelles les
agents qu'ils emploient souscrivent pour couvrir le risque santé : frais occasionnés par une
maternité, une maladie ou un accident.

A compter du 1er janvier 2026, la réforme de la protection sociale complémentaire rend
obligatoire :

- la participation financiére mensuelle des employeurs publics,

- les garanties sont au minimum celles définies au Il de l'art. L. 911-7 code de la sécurité
sociale (art. L. 827-1 code général de la fonction publique), qui comprennent la prise en
charge totale ou partielle des dépenses suivantes :

- la participation de I'assuré aux tarifs servant de base au calcul des prestations des
organismes de sécurité sociale,

- le forfait journalier d’hospitalisation,

- les frais exposés, en sus des tarifs de responsabilité, pour les soins dentaires
prothétiques ou d'orthopédie dentofaciale et pour certains dispositifs médicaux a usage
individuel admis au remboursement.

Aux termes de l'article L.827-7 du Code Général de la Fonction Publique, les centres de
gestion concluent une convention de participation pour le compte des collectivités et
etablissements de leur ressort qui le demandent. Par conséquent, le Centre de Gestion de la
Fonction Publique Territoriale du Var a lancé en 2025 une consultation publique afin de
conclure une convention de participation dans le domaine de la santé.

A lissue de cette procédure de consultation, le Centre Départemental de Gestion du Var a
souscrit une convention de participation pour le risque « santé » auprés de la MNT pour une
durée de six ans, a compter du 1er janvier 2026.

Les collectivités territoriales et établissements publics peuvent donc désormais adhérer a la
convention de participation par délibération de leur assemblée délibérante, aprés consultation
du Comité Social Territorial.

Monsieur le Maire expose au Conseil Municipal les principales caractéristiques de la
convention de participation au 1er janvier 2026 :

1. Les garanties et taux de cotisations délivrées par I'assureur sont les suivantes :
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Remb nts dés de I'Assurance maladie et de 'Assureur, en % de la base de remb nt
(BR / TRSS / TA), ou/et en farfaits, par assuré ot N1 | N2 [ .
Prestations sges par I'A ce maladie :

Les dépassements tosifaires des meévecins A wyant pas eohére cus dispositifs de pratiques torifoires moitrisées (OPTAM) sont pris en charge dans fa double
100% do ranfde respansabiité of des ts 005 e charge pour les ddpassements des medecing ayant adheed & ces dispositfs, tel guindiques cidessous,
minords de 26% du tarlf de responsabilité. Les DPTAM sont des dispositifs apant paur shjet la maltrise des diépassements a'hanoraires des prafessionnels de sonré
canventionnes (CAS, OFTAM, OFTAMLCO. ) La liste des professiannels aahérents & ces dispositifs est consultable sur : httpfannuairesente omell fr

Honaraires :
Honoraires ganéralistas [consultations, visites} - Praticien adharent 3 un DPTAM 135% 150% 0%
Hongraires généralistes |ronsultations, wsites| - Praticien non achérent & un DFTAM 105% 130% 180%
Honaraires spécialistes (consultations, visites| - Praticien adngrent 3 un DPTAM 150% 0% 250%
Honoralres spécialistes (consultations, visitas) - Praticten non adhérent 3 un DPTAM 130% 180% 200%
Actes techrugues medicaus et autres actes - Praticen adhérent a un DFTAM o 150% 2% 250%
Actes technigees médicaux et autres actes - Praticien non adhérent & un DPTAM 130% 180% 100%
Imagerie médicale - Praticien adhérer a un DFTAM ) . o 1o0% . L25% | 200%
Imagerie méd!cale Praticien non adhérant 3 un DPT»%M 100% 105% 180%
Honaraires pararneﬁcanx auxilizires médicaux [v compris sages-femmes) 100% 125% 150%
Honoralres oe seances d'accompagnement psychologioue (aricle L162-58-10s8)  100%  l00%  100%
Anatyse et examens de laboratoires 100% 125% 150%
Frais de tramsgort 100% 1008 0%

Médicaments ©

Médicaments (tous les niveaux de remboursements par I*assurance maladic] e 100k 100% 100%
Vacdine artigrigp: ux 100% 1005 100%
Wacans 100% 100% 100%
Contraception prise en charge par I'Asswrance maladie sur prescrption 100% 1% 100%

Matériel médical {sauf dentaire, optique, suditif}
Ensemile du matériel sur la liste des prodults et prestations (LPR) 200% 300% 400%

Prestations non remboursées par J'Assurance maladie ;
Participation assuré actes > 120 Euros (par acte) Garanti Garanti Gararti
Pharmacie homéopathique (gar an) S0 € BE 0 €

Mitderines douces : 'acupunctune, la chiropractie, |3 diététique, I’étigpathie, I'hypna-thérapie, Ia
mésctherapie, la micro-kinésitherapie, 'ostéopathie, les scins pédicures et podologues, la réflexclogie, 00 € 150 € piasy s
la prychothérapie, [e recows aw. psycholagues, peychormatriciens et aux reflexologues |par an|

Hospitaﬂsition medicale, chirurgicale at nu'ta

Remb nts iés de I'Assurance maladic ot de ' Assurewr, en % de la base de rembs nt |
|BR / TRSS / TA), oufet en farfaits, par assuré [ N1 N2 N3

Les dépaisenents tavifoires des medecins n yant gas edherd oux rmpamr,fs d:pm:rques rrm[mr- mm!nséaf{DP‘mMJ sont pns an dlarqedans ln doublehmrte d’e
100% du tarifdes Bilite of des tants pris en chorge pour les dépossements oes médeting spant odbheré o ces dispositify, tef gu'indiques ri-dessous,
mingrés de 20% du torif de responsabilisé, Les DPTAM sont des diseositifs ovant povr ehfet lo moitrise des dépassements d Yanorires des grofessionnels 4¢ sontd
conventionnds (CAS, OFTAM, OPTAMLCO,, ) Lo liste des professionnels oahévents & ces dispositifs est coasultable sur : Rrtgsifannuainesonte aimeil fr

HEsm'fons fembowsées pur .I‘Asswm mnfm’le

Honoraires medlcaux& chirurgicaux - l’ral-cuen adherent a lxﬂ DFTAM o S 190% L 2!)099 ‘ 2;096
Hongraires médicaux & chirurgicaus - Praticien non aghérent & un DPTAM 130% 18O 200%
_Actes de specialités - Praticien adhérentaunDPTAM o QmDR Z00m 250%
actes de spécialités - Praticien non adhérent 4 un OPTAM 130% 1808 200%
Frais de séjour 100% 1008 100%
Soing thermaux effectués en milie hospitalier 100%+15D€  100%+200€  1D0%<+250¢€

Prestations non remboursées par I'Assurance maladie : S mna e L )
Participation du patient actes > 120 Euros Frais réels Frais réels Frais népls
Farfail patient urgence (FPU, articie L160-13 (55) ) Frais réels

Frais réels Frais réais
_ Forfait journalier hospitalier {article L,174-4 (S5} et psychiatrie Frais raels Frais réels  Frais réals
Forfait charnbire particaiére |par jour en durée non limitée | o -
Services maladie, chirurgie, obstétrigue, paychiatrie, soins de suite 50¢ 65 ¢ 3¢
Forfait hrais accormpagnant enfant moins de 16 ans | par jour, limite & 60 jours, par séjour} 0€ BE an e
Arrioentese 0€ 30¢€ 30¢€
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Remboursermnents cumulés de I'Assurance maladie et de I'Assurewr, en % de la base de rembaursement
{BR / THSS [ TA), oufet en forfaits, par assuré N1 N2 N3

Cette gorantie sopaligue our frols exposés prur Mroguisition dun équipement composé de deus werres of d'une montuse, cetre dermém dtoet .'rmiréea 180€
Tautefois, paur es enfants de moins de 16 ans ou en cos de renouveliement de 'équipement justifié por une évalution defo voe, (o garootie shpplique pocr les frais
exposés pour l'scquisition d'un equipement por periade annuelie farticle § 871-2 du code de o Sécurité sociaie).
Prestations remboursées par I'Assurance mataaie :
Equp-mm 100% santé appartenant 3 une classe 2 pru en dnrst renforcée
Equipement complet -~
‘Equipement appartenant 3 une classe autre gue celles 3 prise en charge renforcde
Remboursement de I’ ¢qulpcmcﬂt ||| mité 3 100€ pour la montere| ©

a} Equipement A werras simples 150 € 250 € 00 €
b} Equipement aver un verre mentionne i al et un verre merstmnne aucl ; 225 € 35 ¢ 450 €
c} Equipement  verres :qmﬂm‘ 00 € 500 € &0 €
d} Equipement aver un verre mentionre au a) #t un verre mentionne au 1) 225€ 375 € 450 €
e} Equipemant avec un verme mantionn€ au ¢} et un verre meanticnné au f) 300€  SO0E O£
F) Equigement 3 verres trés comploxns I € SO0 £ &0 €
Frais de lentilles remboursiées [par an et par bénéficiaire] en complément du régime abligateire. 150 € N0E 250 €
Matériel pour amblyopia, prestations d'adaptation, avtres suppléments optiques 100 100% 100%
Prestations nan remboursées par "Assurance maladie ;
Frais de lentilles non remboursées [par an et par bénéficiaire) 150€ 150 € 200¢
Chirurgie de I'aell {par ceil) 00 300 € a0 ¢

Remt nts cumnulés de I'Assurance maladie et de MAssurewr, en % de la base de remboursement | §
{BR / TRSS / TA), oufet en forfaits, par assuré .
Prestations remboursees por I"Assurance maladie ) ) ) )
Honoraires - Soins dentaires praticiens adherent 3 un DPTAM 100% 125% 150%
Honaraires - Sains dentaires nun adhérent & un DPTAM 1003 105% 130%
Traiternent d'orthodontie 200% 300% A0
Protheses dentaires [y compris inlays-calays et inlays core}
Panier de soins 100% santé sans neste & charge {oonvention article L 162-9 €55) -
Panier de soins aw tarifs maitrisés 200% 0% 400%
Pamier de soins gux tarifs fibres 2000% 300%. 400%
Prestations non remboursées par ('Assurance maladie
Prothéses dentaires (parprothésel . 0E 3006 40&
__Traitemnent d'orthedontic (par smrmz] N ) e e L 20€ 300 € 400 £
Parodgntolagie [par an| 100 € 250 € B[OE
Implants et tout acte li¢ i Pimplantologie non pris en charge par I'Assurance malsdie (forfaie sar 100 € 300 € SO €

implant limité & 3 implants / an]

L-gomnne sappiique ous frols exposes powr Vocquisition d°une aide auditive par péiode de d ans.
Eguipement 100% santé appartenant & une classe A prise en charge rerforcée

Eguipement eomplat ——

Equipement appartenant & une classe autre we celles & pnse ] tharge renforcée
Remboursement par side auditive assumé de moins de 20 ans 1500 € 1500€ 150G¢€
Rermboursement par side auditive assuré de plus de 20 ans 1000€ 1250¢€ 1500 €

Rtbou curnulés de I'Assurance maladie et de 'Assureur, en % de |2 base de rembourserment i

{BR / TRSS / TA), oufet en farfaits, par assuré Loowm [ w2 [ w3
Prestotions rembmnéesparl’lssumme maoladie :
Actes de prévention |7 actes sefon l'asrété du 8 juin 2006} -
Sceliemant des puits, sillons et fissures [enfant de moins de 14 ans| 100% 100% 100%
Détartrage annuel complot 100% 100% 100%
Rilan du langage |erfant de moins de 14 ans) 1000 100% 1003,
Dépistage hépatite B 100% 100% 10605,
Dipistage troubile de audition (personne de plus de 50 ans) 0% 100% 100%
Dstéodensitomatrie {personne de plus de 50 ars| 100% 100% 100%
Vaccins {sur liste de Varmdté du 8 jusn 2006) 1007 100% 100%
Prastations non remboursées par 'Asswronce maledie
alipcation enfant {naissance ou adoption, par enfant iscrit 3 I'aghesion) 250 ¢ 250 € 506
Assistanon Qui Dui Cui

Waccins [sur listo do 'arréteé du & juin 2006|
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2. Les bénéficiaires des garanties et de la participation sont : les fonctionnaires, les agents
contractuels de droit public et de droit privé rémunérés dans I'effectif de 'employeur.

3. Les retraités sont également bénéficiaires des garanties : la convention de participation a
laquelle ils peuvent adhérer est celle conclue par leur derniére collectivité ou établissement
public d'emploi (art. L. 827-6 code général de la fonction publique).

4. Le paiement des cotisations a la MNT :

Le paiement des cotisations est effectué par 'employeur par précompte mensuel auprés des
assurés. Dans ce cas, I'employeur est le seul responsable du paiement a I'assureur de la
totalité des cotisations prélevées sur les feuilles de paie des assurés.

La périodicité des paiements de la cotisation est mensuelle.

Le défaut de paiement des cotisations est régi par la réglementation sur les assurances.

5. Participation financiére de 'employeur :

Conformément au décret n° 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection
sociale complémentaire et a la participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics a leur financement, 'employeur est tenu de verser une participation
financiére minimale fixée par ledit décret a hauteur de 15 euros par mois et par agent, quelle
que soit leur quotité de travail, a compter du 1er janvier 2026.

En tout état de cause cette participation ne peut excéder le montant de la cotisation.

Cette participation financiére sera versée aux bénéficiaires ayant adhéré au contrat attaché a

la convention de participation portant sur le risque « santé ». Cette participation sera versée a
compter du 1er janvier 2026.

Le CONSEIL MUNICIPAL, oui I'exposé du Maire et aprés avoir délibéré, a 'unanimité :
APPROUVE la convention de participation pour le risque « santé » conclue par le Centre de

Gestion du Var et portée par la MNT, a compter du 1er janvier 2026, pour une durée de 6 ans,

AUTORISE Monsieur le Maire ou un Adjoint a signer la convention de participation pour le
risque « santé » conclue par le Centre de Gestion du Var et la MNT,

FIXE sa participation financiére aux bénéficiaires ayant adhéré au contrat attaché a la

convention de participation portant sur le risque « santé », a hauteur de 15 euros mensuels
par agent a compter du 1er janvier 2026,

PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits aux budgets des exercices
correspondants,

AUTORISE Monsieur le Maire ou un Adjoint a signer tout document relatif a cette affaire.

p.

jour, mois etian.susdits.
Pour copie cgrtitiég,Confgime, "¢,
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